
МАЙ

№ 3 • 2021
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Центр общественного здоровья и медицинской профилактики имени В.Р. Бояновой 

Дорогие земляки!

От всей души поздравляю 
с Днём Победы! Это самый свет-
лый, дорогой и любимый народ-
ный праздник, общий для всех 
нас: ветеранов, тружеников тыла, 
их детей, внуков и правнуков. Это 
частичка истории каждой семьи. 
Победный май 45‑го навсегда во-
шел в героическую летопись на-
шего Отечества как символ муже-
ства и самоотверженности всего 
советского народа. Это день свя-
щенной памяти о тех, кто сложил 
свою голову на полях сражений 
и отдал жизнь в борьбе с фашиз-
мом. И одновременно для всех нас 
это день светлой радости от того, 
что смогли преодолеть все тяготы 
и невзгоды, выжить и победить 
в той страшной вой не. Это празд-
ник на все времена!

Мы преклоняемся перед фрон-
товиками и тружениками тыла. 
Ваше поколение пережило самую 
жестокую из вой н и одержало са-
мую величественную Победу. Бес-
смертный подвиг и беспример-
ное мужество всех, кто сражался 

и работал во имя Победы, во все 
времена будут служить примером 
верности долгу и преданности 
Отчизне. Особый поклон тем, кто 
в белых халатах работал по воз-
вращению в боевой строй наших 
воинов и тружеников.

К сожалению, с каждым годом 
все меньше ветеранов разделяют 
с нами радость победной весны. 
Наш долг сегодня — увековечить 
их имена и сохранить правду о му-
жестве и самоотверженности со-
ветских людей.

Желаю всем в День Победы 
здоровья, радости, добра, бла-
гополучия и счастья. Пусть небо 
над нашей Родиной всегда будет 
мирным и безоблачным!

Министр здравоохранения 
Республики Бурятия 

Е.Ю. Лудупова
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УЧАСТИЕ В ОНЛАЙН- ФОРУМЕ «PROДФО»
Глава республиканского Минздрава Евгения Лудупова под-

няла вопрос о проблемах реализации региональной программы 
«Модернизация первичного звена здравоохранения Республики 
Бурятия».

В апреле на одной из площадок онлайн- форума «ProДФО» 
состоялась дискуссия «Модернизация или оптимизация: 
будущее медицины регионов ДФО». Участники затронули 
темы реализации программы модернизации первичного зве-

на медицины, решения кадровых проблем, влияния модернизации 
медицины на качество жизни населения и новой коронавирусной 
инфекции на развитие сферы здравоохранения.

— Мы согласны, что модернизация первичного звена в сельских 
районах улучшает доступность оказания медицинской помощи, но 
того же требуют и городские медицинские организации первичного 
звена, в связи с ростом урбанизации населения, — отметила Евгения 
Лудупова.

Министр сообщила, что в Республике Бурятия ежегодно снижается 
численность застрахованного населения, особенно в сельской мест-
ности, в связи с оттоком жителей.

— В 2020 году численность застрахованного населения по сравне-
нию с 2017 годом уменьшилась на 11668 человек. Для регионов ДФО 
есть необходимость в настаивании увеличения подушевых нормативов 
малонаселённых сельских территорий в связи с миграцией населения 
в город. В дальнейшем это увеличение сыграет положительную роль 
для центральных районных больниц в содержании зданий, при закупе 
медицинского оборудования и выстраивании оптимальных маршрутов 
для оказания медицинской помощи пациентам, — отметила министр.

Справка:
Организаторы серии уникальных открытых мероприятий 

«ProДФО» — Аппарат полномочного представителя Президента 
Российской Федерации в Дальневосточном федеральном окру-
ге, Министерство Российской Федерации по развитию Дальнего 
Востока и Арктики, некоммерческая организация «Фонд разви-
тия социальных инициатив». Напомним, что первый в 2021 году 
онлайн- форум «ProДФО-Республика Саха (Якутия)» состоялся 
16 марта. В нем приняло участие более 11 тысяч человек.

БУРЯТИЮ ПОСЕТИЛИ СПЕЦИАЛИСТЫ НМИЦ 
КАРДИОЛОГИИ МИНЗДРАВА РОССИИ
Экспертная группа НМИЦ оценила организацию и качество 

оказания медицинской помощи населению Бурятии по профилю 
«кардиология» в Республиканской клинической больнице им. 
Н. А. Семашко, Республиканской клинической больнице скорой 
медицинской помощи им. В. В. Ангапова, Гусиноозёрской цен-
тральной районной больнице.

— Мы помогаем коллегам в поисках новых путей для работы с ам-
булаторными и стационарными пациентами, в условиях отделений 

неотложной кардиологии, консультируем по поводу особенностей 
лекарственного обеспечения и, в целом, помогаем каждому региону 
в выполнении задач федерального проекта «Борьба с сердечно- 
сосудистыми заболеваниями», реализуемого в рамках национального 
проекта «Здравоохранение», — сообщил заместитель начальника 
Управления по реализации задач НМИЦ кардиологии Минздрава 
России Евгений Сорокин.

— В Бурятии чувствуется боевой настрой как министра здравоох-
ранения, так и рядовых врачей. Видно, что люди любят свою работу, 
работают с душой и инициативой, а это самое главное, — отметил 
Е. В. Сорокин.

— Благодарна коллегам за эффективную совместную работу. 
Определены задачи и цели по улучшению оказания медицинской по-
мощи пациентам с болезнями системы кровообращения, — добавила 
министр здравоохранения Республики Бурятия Евгения Лудупова.

Ежегодно специалисты Национального медицинского исследова-
тельского центра кардиологии посещают 45 субъектов Центрального, 
Уральского, Сибирского и Дальневосточного федеральных округов 
Российской Федерации.

ПРОШЛА РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОЛИМПИАДА 
ПО ХИМИИ
По инициативе министра здравоохранения Евгении Лудуповой 

и Министерства образования и науки состоялась первая респу-
бликанская олимпиада по химии в стенах средней школы № 51. 
В ней участвовали более 40 учеников 9–11 классов городских 
и районных школ.

— По результатам прошлого года мы обратили внимание на тот 
факт, что 178 абитуриентов, подавших заявление на целевой приём, 
не сдали ЕГЭ по химии и не попали в число студентов. В связи с 
чем было решено повысить интерес у ребят в изучении этого пред-
мета, тем самым увеличить число поступающих в медицинские вузы 
и в последующем снизить потребность в кадрах,  — отметила министр.

Награды на олимпиаде получили три самых активных преподавате-
лей по химии. Ими стали учителя из Петропавловской средней школы 
№1 Джидинского района, Байкало- Кударинской средней школы 
Кабанского района и Республиканского бурятского национального 
лицея- интерната № 1. Глава республиканского Минздрава поблагода-
рила учителей за весомый вклад в подготовку будущих медицинских 
работников, вручила благодарственные письма и памятные призы.

— Горжусь своим преподавателем Татьяной Трофимовной Санжи-
евой за те знания, которые мне помогли победить здесь. В будущем 
хотел бы стать врачом- хирургом, пока такие планы, — поделился 
ученик 11 класса Петропавловской СОШ №1 Нима- Сурун Чойбсонов.

Олимпиада проходила в два этапа: муниципальном и регио-
нальном. Наибольшее количество участников представляли школы 
Кабанского, Селенгинского, Заиграевского, Джидинского районов 
и Улан- Удэ.
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НА УЛАН- УДЭНСКОМ АВИАЗАВОДЕ ЗАПУСКАЕТСЯ 
ПРОГРАММА КОРПОРАТИВНОГО ОЗДОРОВЛЕНИЯ
Во время рабочей встречи министра здравоохранения Евгении 

Лудуповой, главного врача Городской больницы № 4 Михаила Иты-
гилова с генеральным директором Улан- Удэнского авиационного 
завода Леонидом Белых обсудили запуск программы корпоратив-
ного оздоровления работников предприятия. Кроме того, с Город-
ской больницей №4 планируется реализация проекта «Здоровье 
и благополучие женщины», направленного на раннее выявление 
онкологических заболеваний, а также проведение вакцинации от 
новой коронавирусной инфекции и диспансеризацию сотрудников 
на базе заводского здравпункта.

— Благодарна управляющему директору завода, Герою Труда 
России Леониду Яковлевичу Белых за поддержку совместных про-
ектов, направленных на сохранение здоровья работников предприятия 
и их семей, — сообщила министр.

— С министерством здравоохранения Бурятии у нас выстроились 
конструктивные отношения, позволяющие вести системную работу 
для сохранения здоровья заводчан. Два новых профилактических 
проекта позволят выявить и предупредить серьезные заболевания, 
а также сформировать культуру здоровья на предприятии, — отметил 
управляющий директор АО «У-УАЗ» Леонид Белых.

ДВУМ МАЛЫШАМ ПРОВЕЛИ ОПЕРАЦИЮ 
ПО ВОССТАНОВЛЕНИЮ СЛУХА
Эти высокотехнологичные операции с использованием микро-

скопа были проведены ведущим специалистом детской отори-
ноларингологии РМАНПО (Российская медицинская академия не-
прерывного последипломного образования, г. Москва), доцентом, 
к. м. н. Олегом Геннадьевичем Наумовым.

Его пациентами стали дети, у которых из-за хронического среднего 
отита образовалась холестеатома, рост которой привела к разруше-
нию нежных слуховых косточек.

Олег Геннадьевич с помощью микроинструментов ювелирно отде-
лил и удалил разросшееся образование, затем восстановил цепочку 
слуховых косточек. Помимо этого, во время операции был закрыт 
дефект твердой мозговой оболочки, проведена каналопластика и вос-
становлена барабанная перепонка. Ассистировал мэтру Бэликто 
Баясхаланович Балданов, заведующий ЛОР-отделением ДРКБ.

За всем происходящим внимательно наблюдала команда врачей- 
оториноларингологов Детской республиканской клинической боль-
ницы, которая с этого года приступит к выполнению высокотехноло-
гичных методов лечения.

По мнению Олега Наумова, проведшего пятидневный мастер- класс 
в ДРКБ, у детской оториноларингологии республики есть два важных 
условия для развития высоких технологий: отличные условия и ис-
кренняя заинтересованность в этом самих докторов. 

В БУРЯТИИ УСПЕШНО РАЗВИВАЕТСЯ 
МЕДИЦИНСКАЯ ПСИХОЛОГИЯ
Для укрепления взаимодействия медицинских психологов 

республики состоялся выезд в Гусиноозёрскую ЦРБ.
На встрече с главным врачом Баиром Бальжиновым, заместите-

лями главного врача были обсуждены проблемы и задачи развития 
психологической службы в районе, а также вопросы психологической 
поддержки медицинских работников в непростое ковидное время.

С опытом работы медицинских психологов ЦРБ поделились Ирина 
Лумбунова и Оксана Бадмаева, имеющие подготовку не только по 
клинической психологии, но и по нейропсихологии, перинатальной 
психологии, клинико- психологической помощи в детской и взрослой 
поликлиниках, сосудистом центре и женской консультации. Колле-
ги рассказали о своей работе с врачами, педагогами- психологами 
и другими специалистами, что свидетельствует о широком охвате 
психологической помощью жителей района.

Лариса Сансанова, главный внештатный специалист 
Минздрава РБ по медицинской психологии.

В ЧЕСТЬ ГОДОВЩИНЫ ОТКРЫТИЯ 
ВОЛОНТЕРСКОГО ШТАБА
В Бурятии волонтеров наградили по итогам всероссийской 

акции взаимопомощи #МыВместе. Добровольцы получили бла-
годарственные письма Президента Российской Федерации Вла-
димира Путина за бескорыстный вклад в период первой волны 
коронавирусной инфекции.

С марта 2020 года все волонтеры, общественные организации, ме-
ценаты и неравнодушные люди объединились, чтобы вместе помочь 
нуждающимся в доставке продуктов, лекарств, оказывали внимание 
пожилым и нуждающимся. Часть волонтеров работала в ковидных 
госпиталях г. Улан- Удэ.

Поздравляем всех добровольцев с высокими наградами и вы-
ражаем благодарность каждому.

ЕЖЕГОДНО В БУРЯТИИ СПАСАЮТ БОЛЕЕ ТЫСЯЧИ 
НОВОРОЖДЁННЫХ С ЗАБОЛЕВАНИЯМИ
За 2020 год показатель младенческой смертности снизился до 

рекордно низкого значения за все годы — 5,6 промилле.
Весомый вклад в снижение младенческой смертности внесли 

врачи- неонатологи ДРКБ. Ежегодно в неонатальные отделения ДРКБ 
поступают более тысячи новорождённых с различными заболева-
ниями, нередко — в тяжёлом и крайне тяжёлом состоянии, глубоко 
недоношенные, с врождённой патологией. Только за 2020 год было 
пролечено (в том числе подготовлены к следующему этапу серьёзных 
хирургических вмешательств и затем выхожены) 1358 детей.

В прошлом году отделение пополнилось молодыми врачами- 
неонатологами.
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Благодарность от Совета Федерации 
Федерального собрания Российской Фе-
дерации получила министр здравоохране-
ния Республики Бурятия Евгения Лудупова. 
Врач-инфекционист Республиканской кли-
нической инфекционной больницы Людми-
ла Анфиногенова была удостоена медали 
«За заслуги перед отечественным здраво-
охранением».

16апреля в Москве состоялась итого-
вая коллегия Министерства здра-
воохранения Российской Федера-

ции. Премьер- министр РФ Михаил Мишустин 
направил приветствие участникам коллегии, 
в котором отметил, что Россия справляется 
с вызовами пандемии успешнее других стран. 
В итоговой коллегии Минздрава России также 
приняла участие вице-премьер Правительства 
РФ Татьяна Голикова. От Республики Бурятия 
в мероприятии участвовали заместитель пред-
седателя правительства по социальному раз-
витию Вячеслав Цыбикжапов, министр здра-
воохранения Евгения Лудупова, руководитель 
ТО Росздравнадзора по РБ Зоя Занабадаро-
ва, руководитель Территориального фонда 
ОМС РБ Александр Варфоломеев и другие.

В ходе заседания министр здравоохранения 
РФ Михаил Мурашко подвел итоги работы ве-
домства за 2020 год и обозначил основные за-
дачи в области здравоохранения на 2021 год.

— В 2020 году история ударила в набат, 

призвав медиков на борьбу с одной из самых 
серьезных угроз за последние сто лет — пан-
демией COVID-19. Это был беспрецедентный 
вызов, объединивший медицинских работни-
ков, волонтеров, некоммерческие организа-
ции, производителей медицинской продукции 
для решения общей задачи — отражения уда-
ра коронавирусной инфекции, — отметил ми-
нистр здравоохранения РФ Михаил Мурашко.

В завершение выступления министр так-
же отметил, что многое еще предстоит сде-
лать и необходимо обеспечить охват не ме-
нее 60% взрослого населения специфической 
профилактикой коронавирусной инфекции на 
2021 год.

На итоговой коллегии Минздрава РФ со-
стоялось торжественное награждение меди-
цинских работников за внесенный вклад по 
борьбе с новой коронавирусной инфекцией.

Среди них врач-инфекционист Республи-
канской клинической инфекционной больницы 
Людмила Анфиногенова, которая была удосто-
ена медалью «За заслуги перед отечественным 
здравоохранением». В больнице врач работа-
ет вот уже 44 года и гордится своей профес-
сией и дружным коллективом.

— Спасибо большое всем за столь высо-
кую награду, это командная работа, колле-
ги! И когда мне вручали эту медаль, Михаил 
Альбертович Мурашко сказал: «Спасибо всей 
Бурятии!». Было так приятно, что мы хорошо 
работали и выстояли в это сложное для всех 
время. Поэтому спасибо всему персоналу Ин-
фекционной больницы, всем медикам респу-
блики. Это наша общая награда! Отдельная 
благодарность нашему руководителю — Татья-
не Аюшеевне Сымбеловой, которая нас всегда 
подбадривала несмотря ни на что, — сообщи-
ла врач-инфекционист Людмила Анатольевна 
Анфиногенова.

— Выражаю благодарность всей нашей 
большой команде медиков Бурятии. Мы ви-
дим, что борьба с пандемией показала еди-
нение всего нашего общества и умение прий-
ти на выручку друг другу, — отметила министр 
здравоохранения Республики Бурятия Евге-
ния Лудупова.

Состоялась итоговая коллегия Минздрава России

На XIII всероссийском форуме службы 
крови состоялось чествование победителей 
конкурса профессионального мастерства 
среди учреждений службы крови России. 
Два третьих места заняла служба крови Бу-
рятии в номинации «Секрет успеха — по-
стоянство» среди 20 проектов и за буклет 
«Не упустить важное» среди 11 работ.

 

Успех службы крови Бурятии оказался 
неслучайным. Сегодня донорами в ре-
спублике являются 6158 человек, из них 

1318 стали впервые донорами в 2020 году. 
Служба заготовила 8,5 тысячи литров крови.

Форум прошел накануне Национального 
дня донора в Уфе с участием более 400 пред-
ставителей 85 субъектов Российской Феде-
рации. Открыла форум руководитель Феде-
рального медико- биологического агентства 
Вероника Скворцова.

В своем выступлении она отметила, что 
на фоне пандемии коронавируса в большин-
стве стран мира резко упало число донаций 
и кровь стала настоящим дефицитом.

— Мы сумели этого избежать благодаря 

слаженной совместной работе. Смогли спло-
титься и включить в систему более 170 тысяч 
новых доноров. Благодаря этому удалось за-
крыть все потребности медицинских органи-
заций в донорской крови и её компонентах. 
Год был очень тяжёлым, но все эти испытания 
позволили нам проверить себя, сконцентриро-
ваться, сплотиться. Благодарю всех, кто делал 

свою работу, — отметила руководитель ФМБА.
В рамках форума состоялось обсуждение 

итогов 2020 года, на прошедшем круглом сто-
ле с руководителями учреждений были разо-
браны вопросы совершенствования службы 
крови, отдельно для ответственных за пропа-
ганду донорства крови был проведен обуча-
ющий семинар.

В пропаганде донорства большое значение 
имеет работа с партнерами. Одним из успеш-
ных примеров такой работы стала поддержка 
коллективов различных организаций по про-
грамме лояльности.

— Без наших постоянных партнеров про-
ект невозможно было бы реализовать. Пригла-
шаем к сотрудничеству и другие бизнес-ор-
ганизации, - призвала специалист по связам 
с общественностью БРСПК Гунсыма Самбя-
лова.

Анонс 
5 апреля 2021 года стартовала IX Всероссий-

ская премия за вклад в развитие донорства крови 
«СоУчастие». Премия «СоУчастие» — знак обще-
ственного признания и важности института донор-
ства крови и ее компонентов. Заявочный период 
премии продлится до 25 июня, итоги станут извест-
ны в сентябре 2021 года в Москве.

Двой ная награда службы крови Бурятии

Заместитель главного врача БРСПК 
Марина Бутуханова, директор Национального 

фонда развития здравоохранения 
Елена Стефанюк, Гунсыма Самбялова, 

специалист по связям с общественностью
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В лечении инфарктов и инсуль-
тов применяются самые передовые 
современные технологии. Несмотря 
на тяжелейший 2020-й год, помощь 
пациентам с сердечно- сосудистой 
патологией не останавливалась ни 
на минуту.

Расширенная комплектация с до-
полнительными опциями увеличила 
спектр оперативных вмешательств 
пациентам с сосудистыми катастро-
фами, в лечении инсультов и ин-
фарктов.

Новый ангиограф поступил в со-
судистый центр в декабре 2020 года 
в рамках национального проекта 

«Здравоохранение», инициирован-
ного президентом страны. Его стои-
мость — 74 миллиона руб лей.

На сегодня смертность от ин-
фаркта миокарда в Бурятии ниже, 
чем по России, и здесь свою лепту 
в дальнейшем снижении несомнен-
но внесет поступившее современное 
оборудование.

«Сегодня наш центр единствен-
ный в Бурятии, оснащенный 2 анги-
ографами. Это позволяет проводить 
до 800 экстренных операций в год, 
отметила Лариса Содномова, и. о. 
руководителя Регионального сосу-
дистого центра.

Ежегодное послание Федераль-
ному собранию президент России 
Владимир Путин начал с актуаль-
ных вопросов в области здраво-
охранения. Он сообщил, что для 
развития первичной медико- 
санитарной помощи в селах и ма-
лых городах будут закуплены 
новые автомобили скорой меди-
цинской помощи.

- 28 апреля мы будем отмечать 
День работника скорой медицин-
ской помощи. Он учреждён в знак 
уважения к тем, кто первым всту-
пает в борьбу за жизнь людей. Эти 
специалисты должны быть обеспе-
чены всем необходимым. В ближай-
шие три года дополнительно напра-
вим ещё пять тысяч новых «скорых» 
в сельскую местность, в посёлки го-
родского типа и малые города, что 
позволит практически полностью 
обновить парк машин скорой по-
мощи, — сообщил Владимир Путин.

— Важное и своевременное 
решение президента, озвученное 
сейчас в ежегодном обращении — 
обеспечение автомобилями скорой 
медицинской помощи в течение бли-
жайших лет для наших сел. Наши 
сельские медики очень ждут обнов-
ления автопарка, особенно при та-
кой протяженности территорий. Как 
раз, возвращаясь из командировки 
в отдаленный Закаменский район, 
получила многочисленные обраще-
ния о необходимости срочной заме-
ны медицинского автотранспорта — 
нужны и реанимобили, и скорые 
класса «С», — рассказала министр 

здравоохранения Бурятии Евгения 
Лудупова.

Президент обозначил задачу — 
добиться устойчивого роста числен-
ности населения, чтобы в 2030 году 
средняя продолжительность жизни 
в России составила 78 лет.

— Хорошо понимаю, что это 
сложнейшая задача. Тем более что 
коронавирус пока ещё не побеж-
дён окончательно, остаётся прямой 
угрозой. В период пиковых нагрузок 
больницы, поликлиники вынужде-
ны были сократить или даже прио-
становить плановый приём пациен-
тов. А это означает риск обострения 
хронических заболеваний или опас-
ность пропустить, вовремя не заме-
тить, не распознать болезнь. Прошу 
Правительство, Минздрав совмест-
но с субъектами Федерации с учё-
том текущей эпидемиологической 
ситуации расширить программы дис-
пансеризации и профилактических 
осмотров, запустить их в полном 
объёме с 1 июля текущего года для 
людей всех возрастов. Здесь важен 
максимальный охват. Поэтому уже 
в ближайшее время нарастим для 
регионов поставки мобильных меди-
цинских диагностических комплек-
сов, — подчеркнул Владимир Путин.

В ДРКБ усилиями большой команды — Детской республи-
канской больницы и «взрослой» Республиканской клиниче-
ской больницы им. Н.А. Семашко Бурятии, а также Иркутской 
детской областной больницы проведены уникальные опера-
ции по спасению жизни месячного ребенка.

Ребёнок в возрасте 1 месяца поступил в ДРКБ с тяжелой ды-
хательной недостаточностью, в связи с чем был переведен на 

ИВЛ. В результате обследования выявлена крайне тяжелая, очень 
редкая патология (1 случай на 64500 новорожденных!) — врож-
денный стеноз трахеи: сужение до 2 мм практически на всем его 
протяжении, атрезия левого бронха и недоразвитие левого легко-
го. Присоединившаяся вирусная инфекция значительно ухудши-
ла состояние ребенка и привела к риску гибели. Даже примене-
ние искусственной вентиляции легких не улучшало поступление 
воздуха в легкие. Ребенок практически погибал от удушья.

С целью спасения жизни была необходима экстренная опе-
рация по подсоединению ребенка к аппарату экстракорпораль-
ной мембранной оксигенации (ЭКСМО), который позволяет обо-
гащать кровь кислородом вне организма.

19 апреля «взрослые» коллеги из РКБ им. Н.А.Семашко — 
сердечно- сосудистые хирурги Ильинов Владимир Николаевич 
и Дугаров Булат Раднабазарович, зав. отд. реанимации Хунхинов 
Андрей Михайлович и врач-реаниматолог Нимаев Зоригто Дамба-
евич доставили аппарат ЭКСМО в ДРКБ. В сопровождении реани-
матолога ДРКБ Салимовой Марины Алексеевны провели первую 
в медицинской практике Бурятии высокотехнологичную, слож-
ную операцию подсоединения ребенка к ЭКСМО: после вскры-
тия грудной клетки в аорту и предсердие введены специальные 
канюли, через которые кровь «прогоняется» через обогащающий 
кислородом аппарат. Это позволило стабилизировать состояние 
ребенка, вывести его из тяжелой гипоксии.

Одновременно были проведены переговоры с нашим боль-
шим другом, главным врачом Иркутской детской областной кли-
нической больницы Юрием Андреевичем КОЗЛОВЫМ, который 
дал согласие и незамедлительно вылетел ближайшим авиарей-
сом (к счастью, по удачному стечению обстоятельств — вылетал 
ночной рейс в Улан- Удэ).

В 8 часов утра бригадой хирургов в составе Ю.А. Козлов, В.Н. 
Ильинов, З.Д.Цыренов, анестезиолог Н.А. Страхов — началась 
сложнейшая операция — пластика трахеи. Такие операции выпол-
няются крайне редко, в федеральных клиниках. Во время опера-
ции выявлена еще и аномалия расположения лёгочной артерии, 
которая усугубляла дыхательную недостаточность.

Команда хирургов успешно провела операцию. Проходимость 
дыхательных путей восстановлена. Сосудистая аномалия исправ-
лена. Так, усилиями большой сплочённой команды врачей спа-
сена жизнь маленькой девочки.

В ближайшие три года дополнительно 5000 новых 
«скорых» отправятся в сельскую местность

Командная работа во имя 
спасения жизни ребенка

В Республиканской клинической больнице уже 9 лет 
успешно работает Региональный сосудистый центр
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При появлении новой жизни 
очень важна роль медицинского 
работника и в первую очередь — 
акушера. Именно акушерки для 
любой роженицы и доктор, 
и психолог, и лучший друг. Они 
первыми принимают в этот мир 
маленького беспомощного чело-
вечка. От опытности и профес-
сионализма акушерки зависит 
послеродовой контроль за са-
мочувствием мамы и её малы-
ша и своевременная необходи-
мая помощь

Признанием необходимо-
сти и важности профессии 
акушера стало введение 

Международного дня акушерки. 
Объявлен этот день был на Меж-
дународной конференции аку-
шерок в 1987 году, а праздновать 
начали только в 1992-м. Сегодня 
этот праздник отмечается 50 стра-
нах мира.

В этом номере газеты пред-
ставляем портреты двух замеча-
тельных акушерок: заслуженно-
го ветерана и представительницы 
молодого поколения.

Тамара Михайловна 
Литвинова, мечтая о  ме-

дицине, в  1971  году поступила 
в  Улан- Удэнское медицинское 
училище на акушерское отде-
ление. В 1973 году, с отличием 
окончив учёбу, пришла работать 
по специальности в обсерваци-
онное отделение родильного 
дома Республиканской больницы 
имени Семашко. Затем с реорга-
низацией роддома продолжила 
работу в Республиканском пери-
натальном центре.

Несмотря на колоссальную на-
грузку и трудности, как эмоцио-
нально, так и физически, Тамара 
Михайловна на протяжении мно-

гих лет оставалась верной акушер-
ству. За годы своей работы она 
приняла роды у сотен рожениц, 
которым своим доброжелательным 
и чутким отношением вселяла уве-
ренность и надежду. На повтор-
ные роды женщины стремились 
попасть именно к ней, помня о её 
душевной теплоте и высоком про-
фессионализме.

Наработанный опыт работы, 
глубокие знания по специаль-
ности, сильный характер Тамары 
Литвиновой стали хорошим под-
спорьем в должности старшей 
акушерки обсервационного от-
деления. Здесь у нашей героини 
в полную силу раскрылся талант 
руководителя и наставника. При 
Тамаре Михайловне отделение по-
стоянно добивалось высоких по-
казателей в работе и занимало 
первые места в рейтинге. Как ру-
ководитель, она не только предъ-
являла высокие требования к под-
чиненным, но и по-матерински 
окружала любовью и заботой каж-
дого в коллективе, порой помогая 
в решении их семейных и лич-
ных дел. Такая, безусловно, мощ-
ная поддержка дорогого стоит, не 
один десяток акушерок, воспитан-
ных Тамарой Михайловной, оста-
лись трудиться, не побоялись труд-
ностей работы в родильных залах.

Выйдя на пенсию, она продол-
жила работать в родном коллекти-
ве акушеркой по медикаментоз-
ному обеспечению, как всегда, 
проявляя большую ответствен-
ность на своём участке.

Тамара Литвинова награждена 
грамотой Министерства здравоох-
ранения Российской Федерации, 
Почетной грамотой Правитель-
ства Республики Бурятия, меда-
лью «Ветеран труда». Сегодня Та-
мара Михайловна находится на 
заслуженном отдыхе и помогает 
детям в воспитании внуков.

О Надежде 
Жамбалдоржиевне 
Мункуевой, акушерке вра-

чебной амбулатории села Мо-
жайка Еравнинской ЦРБ, колле-
ги отзываются как о человеке, 
который не боится браться за 
масштабные задачи. Пример 

тому — предложение министра 
здравоохранения Евгении Луду-
повой Надежде Мункуевой ре-
ализовать на участке проект по 
раннему выявлению рака шейки 
матки.

Это произошло летом прошло-
го года во время поездки министра 
в Еравниниский район.

Акушерка начала активно про-
водить работу. По итогам прошло-
го года 98,2% женского населения 
пяти сёл прошло обследование. 
Были выявлены два случая рака 
на ранней стадии и 2 дисплазии 
средней степени. Пациентки прош-
ли дообследование, им вовремя 
было назначено соответствующее 
лечение в онкодиспансере.

В медицину Надежда Мункуева 
пришла по велению сердца. После 
окончания Республиканского базо-
вого медицинского училища име-
ни Раднаева в 2011 году вначале 
пришла работать в психоневроло-
гический дом ребенка «Аистёнок» 
медицинской сестрой, прорабо-
тав там несколько лет, переехала 
в Еравнинский район и с 2019 года 
работает в Можайке.

Когда началась работа по про-
ведению онкоскрининга, медики 
разделили улицы между собой 
для проведения подворных об-
ходов в сёлах Поперечное, Эгита, 
Зыка, Улзытэ и Можайка. Внача-
ле были трудности, не все женщи-
ны приходили подготовленными 
к забору анализа. Помогла «напо-
миналка» в виде памятки, и дело 
сдвинулось. В каждый свой при-
езд Надежда Мункуева брала ана-

лиз на цитологию в среднем у 20 
подготовленных женщин. Пред-
варительная проведенная работа 
с женщинами была не напрасна: 
все результаты анализов оказались 
адекватными. Об итогах своей ра-
боты Надежда Жамбалдоржиев-
на доложила на республиканской 
конференции, посвященной про-
екту по раннему выявлению РШМ.

Сегодня проект продолжается 
в других сёлах, где вновь начина-
ются подворные обходы с при-
глашением женщин пройти об-
следование и сдать анализы на 
цитологию. Главная ценность это-
го проекта — сохранение жизни 
матери. В его реализации Надежда 
Жамбалдоржиевна отдается всей 
душой в память о своей маме, 
рано ушедшей из-за несвоевре-
менно выявленного рака.

«5 мая мы празднуем важный для 
нас праздник - Международный день 
акушерки. Именно от их профессиона-
лизма, знаний и опыта напрямую зави-
сит не только здоровье каждой роже-
ницы и каждого новорожденного, но 
и их жизнь. В нашем перинатальном 
центре трудятся 92 акушерки, прекрас-
ные женщины,  профессионалы. Хочу 
каждую поздравить с профессиональ-
ным праздником и поблагодарить за 
жизни, которые дарите, за заботу, тер-
пение и тёплое отношение. Желаю вам 
счастливых улыбок матерей и прекрас-
ного детского крика!».

Александр Борголов, 
главный врач 

Республиканского 
перинатального центра.

5 мая — День акушерки

1 ряд:  Любовь  Григорьевна Горохова, Любовь Яковлевна Сироткина, 
Зинаида Николаевна Андреева. 2 ряд: Тамара Михайловна Бурлакова, 

Евдокия Никитична Думнова, Юлия Кирилловна Аюева,
Тамара Михайловна Литвинова, Ирина Васильевна Матошкина. 
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Международный день медицинской сестры ежегодно отмечается 12 мая, в день рождения  англичанки Найнтингейл, 
создавшая первую в мире группу медсестер во время Крымской войны. С того времени медицинская сестра остается на все 

времена символом добра, света, милосердия и надежды. Сегодня мы расскажем только о немногих представительницах 
этой прекрасной профессии. В их выборе  приняли участие главный внештатный специалист по управлению сестринской 

деятельности МЗ РБ, президент ООО «Ассоциации средних медицинских работников» Ирина Высоцкая и главный врач 
Республиканского перинатального центра Александр Борголов.

12 МАЯ — День медицинской сестры

Одной из уважаемых медицинских ра-
ботников Республиканского перинатального 
центра является медицинская сестра Татья-
на Юрьевна Нагаева, посвятившая всю свою 
трудовую жизнь только одному коллективу. 

Свою трудовую деятельность выпускни-
ца Улан- Удэнского медицинского учили-
ща Татьяна Нагаева начала в 1980 году 

в Республиканской больнице имени Семашко 
(в 2001 году родильный дом был реорганизо-
ван в Республиканский перинатальный центр) 
в должности медицинской сестры отделения 
новорожденных родильного дома. Когда Та-
тьяне Юрьевне предложили в 1998 году пе-
рейти медицинской сестрой в детскую реани-
мацию, то на положительный ответ повлияли 
большой опыт работы и безмерная любовь 
к профессии.

Виртуозное владение медицинскими мани-
пуляциями всегда отличало Татьяну Юрьевну. 
Она одна из первых медицинских сестер уста-

новила периферический катетер новорожден-
ному. Сложность которого заключается в уме-
нии попасть в ниточки-вены новорожденного 
с недостаточным весом или недоношенно-
го ребенка.

Весь свой опыт по внедрению новых мето-
дик лечения и выхаживания новорожденных 
с различными заболеваниями периода ново-
рожденности, в том числе с низкой и экстре-
мально низкой массой тела Татьяна Юрьевна 
щедро передает районным медицинским се-
страм и акушеркам.

Таких людей, как Татьяна Юрьевна, по пра-
ву относят к категории высококвалифициро-
ванных специалистов, владеющих в полном 
объеме лечебно- диагностическими меропри-
ятиями, без которых просто нельзя работать 
в самом сложном отделении Республикан-
ского перинатального центра — реанимации 
новорожденных.

О медицинской сестре детского отделения реанимации

Главная медицинская сестра Кяхтинской 
ЦРБ Людмила Михайловна Хамидулина бо-
лее четверти века остается верной своей лю-
бимой профессии, с тех пор, как в 1994 году 
окончила Кяхтинское медицинское училище 
и пришла совсем молоденькой медсестрой 
на свою первую работу в инфекционное от-
деление Бичурской ЦРБ. 

Через два года Людмила Михайловна вер-
нулась в город Кяхту. Здесь её трудовую 
биографию можно разделить на два эта-

па: 19 лет работы медсестрой- анестезисткой 
реанимационного отделения Кяхтинской ЦРБ 
и с 2013 года - руководителем.

— Реанимация была моей стихией, мы спа-
сали пациентов, много работала руками так, что 
медицинские манипуляции отработала до авто-
матизма. Совсем другой стала для меня работа 
на посту главной медсестры, где необходимо 
проявлять организаторские способности, рас-
полагать к себе людей. Коллектив у нас боль-
шой — 312 средних медицинских работников: 
фельдшеры, акушерки и медицинские сестры, 
работающие, помимо ЦРБ, в шести врачебных 
амбулаториях, одной участковой больнице и на 
29 ФАПах. И это все это в одном Кяхтинском 
районе. Я даже не предполагала, насколько он 
крупный район, когда на машине не проехала 
многокилометровые расстояния для посеще-

ния всех перечисленных амбулаторий и ФАПов. 
На местах проходило знакомство с коллегами, 
узнавала о наличии медицинского оборудова-
ния, что нужно приобрести. В итоге сложилась 
общая картина от увиденного.

Хочется много добрых слов сказать о нашем 
коллективе, который можно охарактеризовать 
как сплоченный и дружный. С коллегами по-
нимаем друг друга с полуслова, в том числе 

благодаря многолетнему опыту работы наших 
сотрудников, чей средний возраст составляет 
от 50 до 67 лет, а обеспеченность кадрами — 
87%. В решении кадрового вопроса, конеч-
но, помогает Кяхтинский филиал Байкальско-
го медицинского училища. Но есть проблема 
с фельдшерскими кадрами, которым в первую 
очередь необходимо предоставлять жилье. Се-
годня благодаря программе «Земский фель-
дшер» в село Холой приехал молодой фель-
дшер, в другое село, Хоронхой, — акушерка, 
ждем по этой программе еще двух фельдше-
ров в селах Усть- Киран и Уладый. На этом не 
успокаиваемся, через 2–3 года наши ветераны 
оставят свои рабочие места, и на их смену нуж-
ны новые кадры, которые активно ищем среди 
студентов колледжа, постоянно проводя агита-
цию в стенах учебного заведения.

Текущие дела мы разбираем на совете ме-
дицинских сестер, в том числе совместно ре-
шаем, какие стандартные операционные про-
цедуры (СОПы) необходимы разработать, 
активно развиваем дистанционное обучение 
через zoom. Одной из последних тем обуче-
ния стала сердечно- сосудистая реанимация, 
рассказала главная медсестра ЦРБ.

«В канун Дня медицинской сестры поздрав-
ляю коллег с профессиональным праздником! 
Желаю всем здоровья, успехов работе и благо-
получия!» — добавила Людмила Михайловна.

Заботы главной 
медсестры
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В.К. Мизонов во время акции памяти на Мемориале умерших от ран 
в эвакогоспиталях Улан-Удэ 6 марта 2021 года

Мраморная плита нового 
памятника

Приближается самый свет-
лый, объединяющий празд-
ник — День Победы! И так по-
лучилось, что зимой этого года 
на улан-удэнском мемориаль-
ном кладбище, умерших от ран 
в эвакогоспиталях, был случай-
но обнаружен покосившийся па-
мятник полевой медсестры Ека-
терины Радченко. 

В
етеран Российской ар-
мии Виктор Мизоно рас-
сказал об этом факте 
заведующей медицин-

ской библиотекой ЦОЗиМП На-
талье Демковой. Она обратилась 
к министру здравоохранения Ев-
гении Лудуповой за помощью. Об-
щим решением стало установле-

ние нового мраморного памятника 
со звездой к 9 мая. Затраты взяли 
на себя Ассоциация средних ме-
дицинских работников РБ и ми-
нистр в память о всех медицин-
ских работниках, не вышедшим 
из боя. Саму предысторию обна-
ружения памятника и о поиско-
вой работе рассказывает Дулма 
Баторова, редактор газеты «Ню-
таг хэлэн», член Союза журнали-
стов России:

- 6 марта этого года, во Все-
ленскую родительскую субботу, 
Виктор Мизонов возложил цве-
ты и зажёг лампады на могилах 
Мемориала.

К огда-то Виктор Константино-
вич поклялся себе, что пока не 
приведет Братскую могилу в по-

рядок где, по официальным дан-
ным, захоронен 221 фронтовик, 
четыре Героя Советского Союза, 
не уедет к себе на родину, в Ни-
жегородскую область.

Сегодня мемориал приведен 
в благопристойный вид, и в этом 
его большая заслуга.

21 февраля этого года после 
долгих поисков Виктор Мизонов 
нашел могилу медсестры Екате-
рины Григорьевны Радченко. Над-
пись на ней была хоть и стёрта, 
но всё же удалось прочитать ее 
имя. В Книге памяти об Екатери-
не Радченко написано: является 
уроженкой Астраханской обла-
сти, 1922 года рождения, медсе-
стра на фронте. Здесь же сооб-
щалось, что 21-летняя Екатерина 

Радченко получила тяжелое ра-
нение и была доставлена в эва-
когоспиталь №1487 г. Улан- Удэ.

На мой пост на Фейсбуке 
6 марта отозвался активный ав-
тор газеты, из Иркутской обла-
сти, блогер Николай Сахидаков, 
который отправил информацию 
в группы Астрахани.

И вот пришёл ответ от Елены 
Тихомировой: «Пишут вам поис-
ковики из Астрахани. В ответ по 
вашему запросу о розыске род-
ственников можем вам приложить 
некоторые файлы про Е.Г. Рад-
ченко, которые, возможно, у вас 
отсутствуют. Она — уроженка 
Азербайджанской ССР, Астрахан- 
Базарского района, была же при-
звана из Украинской ССР, Сталин-
ской области, г. Горловка».

Из присланных докумен-
тов стало известно, что Екатери-
на Радченко 9 ноября 1941 года 
была ранена в левое бедро с по-
вреждением кости осколком 
мины. Рана впоследствии дала 
осложнения, приведшие к гангре-
не пальцев левой стопы. В эва-
когоспиталь Улан- Удэ девуш-
ка попала 8 декабря 1942 года. 
8 февраля 1943 года скончалась 
на столе во время начала опера-
ции. Ей было всего 21 год. 

Одна из многих. 
Полевая медсестра Екатерина Радченко

В.К. Мизонов
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На итоговом совместном совещании Ми-
нистерства здравоохранения, Управления 
федеральной службы по надзору в сфере 
защиты прав потребителей и благополучия 
человека по Бурятии, Территориального фон-
да обязательного медицинского страхова-
ния Бурятии с участием республиканско-
го управления Росздравнадзора министр 
здравоохранения Евгения Лудупова предста-
вила всесторонний анализ работы отрасли 
и объявила её новые инициативы. Главным 
посылом лидера республиканского здра-
воохранения стал призыв к медицинскому 
сообществу проявить осознанную солидар-
ность в достижении поставленных задач.

Н
а открытии глава республики Алек-
сей Цыденов отметил сплоченную 
работу здравоохранения, федераль-
ных служб по надзору, медицинских 

страховых компаний во время пандемии.
— В сравнении с другими субъектами Рос-

сийской Федерации по уровню смертности мы 
один из лучших субъектов по результатам про-
шлого года. Исторический минимум зафик-
сирован и по младенческой смертности. Си-
стема здравоохранения работает и успешно 
развивается в рамках национального проекта 
«Здравоохранение». В 2020 году построено 
35 фельдшерско- акушерских пунктов и четы-
ре врачебные амбулатории. В районы постав-
лены 36 мобильных комплексов. Продолжается 
строительство онкодиспансера, Центра ядер-

ной медицины. Стартовала программа по мо-
дернизации первичного звена: строительство 
в районах новых фапов и врачебных амбула-
торий, ремонт десяти больниц, закупка меди-
цинского оборудования.

Это масштабная программа, которая повысит 
качество первичного звена, и люди станут мень-
ше и легче болеть, — сказал Алексей Цыденов.

Выводы прошлого года
 — 2020 год, год пандемии, выявил все наши 

сильные и слабые стороны, — с этих слов на-
чала своё выступление министр.

— Сильные стороны — это команда едино-
мышленников, готовая к изменениям, поддерж-
ка главы и правительства республики, Народ-
ного Хурала, наличие медицинского института 
БГУ, широкая лечебная сеть, обеспечивающая 
этапность оказания медицинской помощи, раз-
витие высокотехнологичной медицинской по-
мощи. Как пример тому, республика стала 35-м 
регионом, получившим лицензию на транс-
плантацию органов в РКБ им. Семашко.

Перспективные направления — создание 
центра комплементарной медицины: сочета-
ние официальной и традиционной медицины, 
медицинского туризма, центра по внедрению 
лучших практик цифровизации здравоохране-
ния в Дальневосточном федеральном округе, 
высокотехнологичной медицинской помощи 
и ядерной медицины.

Будущая модель республиканского здра-

воохранения — это цифровая, безопасная, 
доступная и современная медицина Бурятии, 
направленная на укрепление партнерских от-
ношений между пациентом и врачом.

Исходя из этого, определена миссия ми-
нистерства здравоохранения Республики Бу-
рятия — создание эффективной и ориентиро-
ванной на человека системы здравоохранения, 
основанной на традициях, профессионализме, 
ответственности и команде единомышленников.

Слабая сторона нашего региона — несоот-
ветствие требованиям современных порядков 
и стандартов, нормативов санитарных правил 
с материально- технической базой медицин-
ских организаций, в том числе таких ведущих 
стационаров как БСМП, Инфекционная боль-
ница, РКБ им. Семашко и ряда других меди-
цинских организаций.

Также — дефицит медицинских кадров, осо-
бенно в первичном звене здравоохранения, 
и их недостаточная компетенция, в том числе 
в цифровых программах.

Вызовами времени являются старение на-
селения, рост числа детей с инвалидностью 
и неудовлетворённость граждан доступностью 
и качеством медицинской помощи, ведущая 
к росту обращений и отрицательному имиджу 
здравоохранения республики.

Не стоит забывать о высоком уровне рас-
пространённости неинфекционных заболева-
ний, наркомании и алкоголизма, увеличении 
количества случаев травматизма и отравлений, 
ежегодном повышении числа граждан, полу-
чающих льготные лекарственные препараты.

Самыми труднодостижимыми являются ин-
дикаторы смертности мужчин и женщин в тру-
доспособном возрасте.

Модернизация и кадры
В 2021 году стартовала федеральная про-

грамма модернизации первичного звена сель-
ского здравоохранения в Республике Бурятия 
с общим финансированием до 2025 года 3,4 
млрд. руб. В её рамках продолжится строи-
тельство быстровозводимых ФАПов и ВА. В то 

Евгения Лудупова: «Будущая модель 
здравоохранения — цифровая, безопасная, 

доступная медицина Бурятии»

За семь последних лет продолжительность 
жизни в республике выросла с 67,7 

до 70,7 лет. В июле 2020 года Владимир 
Путин обозначил национальные цели 

развития Российской Федерации 
до 2030 года. Один из важнейших 

пунктов указа — повышение ожидаемой 
продолжительности жизни до 78 лет.

84 сотрудника системы здравоохранения, федеральных служб по надзору, медицинских 
страховых компаний были удостоены высоких наград.
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же время в модернизации нуждается и город-
ское здравоохранение.

Сегодня ежегодный отток врачей состав-
ляет около 330 человек, средних медицин-
ских работников — до 600. В прошлом году 
почти 23% (76 чел.) ушли на пенсию, около 
22% (72) — уехали в другие регионы, по 7,8% 
(26) перешли работать в частные медицинские 
организации или вовсе ушли из профессии. 
На сегодня дефицит участковых врачей го-
родских поликлиник составляет 44 человека. 
Его сложно ликвидировать даже при наличии 
программы «Земский доктор». Необходимо 
увеличение финансирования подпрограммы 
«Кадровое обеспечение системы здравоохра-
нения» госпрограммы с 15 до 25 миллионов 
руб лей для поднятия размера единовремен-
ных выплат с 700 тысяч до 1 миллиона руб-
лей участковым врачам. 

В решении дефицита кадров для их при-
влечения и закрепления в медицинских орга-
низациях реализуются программы «Земский 
врач» и «Земский фельдшер» с выплатами 2 
и 1 миллиона руб лей соответственно, респу-
бликанская подпрограмма по развитию кадров, 
выделение земельных участков и первоочеред-
ное законодательное право медицинским ра-
ботникам первичного звена в предоставлении 
их детям мест в детских садах. В последние 
годы увеличился целевой прием в вузы на 65 
мест (с 125 до 188), в медицинские колледжи 
— в 2 раза (с 203 до 438). В настоящее вре-
мя в 13 медицинских вузах России учится 748 
студентов, в медицинских колледжах — 1103 
студента. В этом году ожидается прибытие 134 
врачей и 285 средних медицинских работников.

Корпоративный университет
Особое значение приобретает формиро-

вание института наставничества по оказанию 
практической помощи молодым специалистам 
и управленцам.

Достаточно давно работают школы нач-
медов, амбулаторного врача, недавно от-
крылась школа главных врачей, где особое 
внимание уделено формированию финан-
совой грамотности, вскоре заработают шко-

лы главных и старших медицинских сестёр. 
Соответственно, главным внештатным спе-
циалистам предстоит организация семина-
ров для практикующих врачей, как удачный 
опыт в этом направлении — школы для врачей- 
эндокринологов.

Для замещения вакантных должностей ру-
ководящего состава формируется резерв на 
основе отбора перспективных кадров сре-
ди лучших специалистов с учётом профес-
сиональных, организаторских навыков и лич-
ностных качеств. После обучения резервисты 
пройдут стажировку в ведущих учреждениях 
системы здравоохранения. В настоящее вре-
мя обучается 54 человека.

Таргентные цели отрасли
В связи с печальным лидерством Бурятии 

по количеству выявления рака шейки матки 
с 2020 года стал активно внедряться проект 
по его раннему выявлению. Выявлено 166 слу-
чаев инвазивного рака шейки матки, cancer in 
citu — 97 и других изменений шейки матки — 
4053 случая. Женщины с выявленной пато-
логией шейки матки прошли дополнительное 
обследование и получили соответствующее 
лечение. Учитывая положительный опыт, про-
ект расширится с включением раннего выявле-
ния рака молочной желез, начиная с обучения 
женщин методам самообследования до про-
ведения маммографии.

В сравнении с 2019 годом выросла смерт-
ность от болезней системы кровообращения 
на 145 человек и составила 474,1 на 100 тыс. 
населения, что ниже показателя России на 
17,2% (573,0). Наименьший уровень смертно-
сти от болезней системы кровообращения — 
в Иволгинском районе (226,2), Городской по-
ликлинике №2 (279,4) и Городской больнице 
№5 (281,6).

Для адекватного подбора лечения и вто-
ричной профилактики требуется органи-

зация диспансерного наблюдения больных 
с сердечно- сосудистым заболеванием, в том 
числе перенесших сосудистые катастрофы 
и внутрисосудистые вмешательства, а также 
открытие кабинета для лечения больных хро-
нической сердечной недостаточностью в амбу-
латорном звене. С этой целью главному внеш-
татному кардиологу министерства поручено 
запустить пилотный проект по организации ка-
бинета в Кабанской ЦРБ с последующим рас-
пространением опыта.

Одной из угроз развития нашего региона 
является увеличение категорий граждан, от-
казавшихся от льготных лекарственных препа-
ратов, в этой связи республика недополучила 
из федерального бюджета порядка 472 млн. 
руб лей. В прошлом году сохранили право на 
получение лекарств всего 30% (24 448 чел.) 
граждан. Необходимо менять ситуацию по от-
казам от льготы.

Направления 2021 года
Основным направлением здравоохране-

ния в 2021 году является внедрение внутрен-
него контроля качества и безопасности меди-
цинской деятельности, процессного подхода 
к управлению, своевременному выявлению 
рисков и их профилактика. Контроль качества 
и безопасности медицинской деятельности — 
один из основных факторов эффективности 
медицинской помощи. Соответствующие сер-
тификаты получили Республиканская клини-
ческая больница им. Н. А. Семашко, Городская 
больница № 4, Республиканская станция пере-
ливания крови, сегодня 7 медицинских органи-
заций имеют сертификаты качества ИСО 9001.

В 2021 году готовятся к диагностическому 
аудиту Национального института качества 10 
медицинских организаций республики. Пилот-
ным проектом станет оценка качества и безо-
пасности медицинской деятельности диализ-
ных центров республики.

В 2021 году для привлечения и закрепления 
медицинских кадров партия «Единая 
Россия» запускает проект «100 домов 
для медработников», проживающих в 

сельской местности, предусматривающий 
предоставление медикам возможность 

купить или построить дом всего за 10% от 
общей цены, а проценты по ипотечному 

кредиту будут выплачиваться из средств 
республиканского бюджета в течение 

15 лет при условии работы медицинского 
работника в медицинской организации.
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Другими не менее важными вопросами яв-

ляются организация чёткой преемственности 
между стационаром и амбулаторным звеном по 
передаче сведений о пациенте в рамках еди-
ного цифрового контура, отработка алгоритма 
участковым терапевтом отбора пациентов на 
коронаграфию, контроль за бесплатным обе-
спечением лекарственными препаратами граж-
дан, перенесших сосудистые катастрофы, для 
профилактики их повторного возникновения.

Стоят большие задачи по внедрению еди-
ных алгоритмов работы участковых педиатров 
по усовершенствованию диспансерного наблю-
дения детей с хроническими заболеваниями, 
получению лицензии на оказание паллиатив-
ной медицинской помощи в амбулаторных ус-
ловиях по профилю «педиатрия».

Для обучения будущих специалистов и усо-
вершенствования навыков практикующих вра-
чей акушеров- гинекологов планируется ор-
ганизация симуляционного центра на базе 
республиканского перинатального центра.

Определенного внимания требует информа-
ционная работа в социальных сетях. Планиру-
ется создание единой онлайн- школы для ро-
дительского сообщества с целью повышения 
их грамотности в вопросах по уходу за детьми.

Сегодня Министерство здравоохранения за-
нимает одну из лидирующих позиций среди 
министерств Республики по информированию 
в социальных сетях. Тем не менее, есть куда 
стремиться — необходимо чаше рассказывать 
о своей работе, проведённых операциях, спа-
сённых жизнях. Ведь сейчас любая инфор-
мация формирует отрицательный или поло-
жительный имидж медицинского работника.

Коллективное здоровье
Среди самых действенных инструментов на 

пути к ожидаемой продолжительности жизни 
до 78 лет является формирование здорового 
образа жизни. 2020 год стал переломным в ор-
ганизации межведомственного взаимодействия 
по вопросам укрепления здоровья.

Внедрение корпоративных программ «Укре-
пление здоровья на рабочем месте» в госу-
дарственных медицинских организациях со-
вместно с профсоюзами будет поэтапным: не 
менее 30% в этом году с достижением охвата 
100% к 2024 году.

Также с профсоюзами объявляется прове-
дение олимпийского года под эгидой «Здоро-
вые медицинские работники — здоровое об-
щество»!

Цифровизация медицины
Развитие цифровых медицинских сервисов 

и формирование единого электронного конту-
ра несомненно повысят качество, эффектив-
ность оказания медицинской помощи и пре-
доставят гражданам удобные функциональные 
сервисы в личном кабинете «Моё здоровье» на 
Едином портале государственных услуг.

В 2021 году на данный проект выделено 
чуть более 100 миллионов руб лей на:

• Завершение внедрения лабораторной 
подсистемы и центрального архива 
медицинских изображений 

• Запуск первого этапа внедрения 
централизованных подсистем по 
онкологии, сердечно- сосудистым 
заболеваниям, акушерству и неонаталогии, 
диспансеризации, профосмотрам.

Ключевым показателем эффективности ме-
дицинских организаций в цифровом контуре 
здравоохранения станет электронное оформ-
ление 25% медицинских документов.

Развитие партнерских отношений
В настоящее время представители 11 об-

щественных организаций медицинской направ-
ленности, медицинской палаты, научного сооб-
щества вошли в состав Общественного совета 
при министерстве здравоохранения. Особая 
благодарность общественным организациям: 
«Я живу», «Здоровье детей», «Пусть всегда 
буду я», «Радость материнства», Общерос-
сийский народный фронт.

В республике осуществляют деятельность 
более 220 частных медицинских организаций, 
из них в реализации территориальной про-
граммы государственных гарантий участвуют 
34 учреждения. Большие объемы выполняют 
медицинские организации по услугам гемоди-
ализа и экстракорпорального оплодотворения. 
Учитывая общенациональные задачи, необхо-
дима эффективная система взаимодействия, 

основанная на единых принципах тактики ве-
дения пациентов.

Стратегические задачи 2021 года
В первую очередь, выполнение задач наци-

ональных проектов «Здравоохранение», «Де-
мография», модернизации первичного звена 
здравоохранения.

В рамках региональной составляющей объ-
является начало реализации проектов Мини-
стерства здравоохранения Республики Бурятия:

1. Развитие детского здравоохранения 
«В приоритете дети»

2. Внедрение корпоративных программ 
«Укрепление здоровья на рабочем месте»

3. Продолжение проекта «Здоровье 
и благополучие женщин» по 
раннему выявлению рака шейки 
матки и молочной железы.

4. Развитие кадрового потенциала 
по выстраиванию корпоративной 
культуры, единой комфортной среды 
для медицинского работника.

5. Внедрение рекомендаций 
Росздравнадзора по обеспечению 
качества и безопасности медицинской 
деятельности как пилотного региона.

6. Стандартизация сестринской деятельности.

АНОНС 
Главой Республики Бурятия к Дню 
медицинского работника объявлен конкурс 
профессионального мастерства среди 
участковых врачей города, села и фельдшеров 
фельдшерско- акушерских пунктов 
с призовым фондом 500 тысяч руб лей

В июне состоится конференция, посвященная 
качеству и безопасности медицинской 
деятельности. Эти же вопросы рассмотрят 
в августе на третьем Байкальском 
молодежном форуме молодых специалистов.

В новой Конституции Российской 
Федерации пункта Ж статьи 72 закреплено 

ответственное отношение граждан 
к своему здоровью, а органы власти 

должны создать все условия для 
ведения здорового образа жизни.
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1 апреля прошла четвертая Школа ме-
дицинских блогеров. Темами семинара ста-
ли: информационная политика реализации 
национальных проектов «Здравоохране-
ние», «Демография», создание актуально-
го контента в соцсетях и эффективное вза-
имодействие с аудиторией подписчиков. 

В
о время живого разговора круг тем 
неожиданно расширился: вопрос 
«как работать с негативными по-
стами на страницах медицинских 

организаций» послужил поводом для про-
должения разговора во второй части семи-
нара, прошедшего 7 апреля. Участие в Шко-
ле приняли министр здравоохранения РБ 
Евгения Лудупова, главные врачи, врачи- 
профилактологи и специалисты по связям 
с общественностью городских, районных ме-
дицинских учреждений, приглашенные бло-
геры. Организатор — Центр общественного 
здоровья и медицинской профилактики им. 
В. Р. Бояновой.

Министр отметила важность проводимо-
го обучения в формировании общественного 
мнения о работе здравоохранения и, в част-
ности, имиджа медицинской организации 
и медицинского работника.

Концепцию бренда «Национальные про-
екты России»: «Здравоохранение» и «Де-
мография» представила пресс- секретарь 
Министерства здравоохранения Юлианна 
Тарынина. Она привела примеры размеще-
ния логотипов бренда в новостях о посту-
пившем медицинском оборудовании, возво-
димых и открывшихся ФАПах и врачебных 
амбулаториях, о прошедших мероприятиях. 
Были даны рекомендации подготовки кон-
тента.

Сегодня в информировании населения 
о деятельности медицинских организаций, 
профилактики ХНИЗ и ведении ЗОЖ осо-
бое внимание уделяется современным тре-
бованиям к внешнему виду и содержанию ак-
каунта медицинской организации. Этой теме 
посвятила свое выступление начальник ин-
формационного отдела Центра обществен-
ного здоровья и медицинской профилакти-
ки им. Бояновой Арюна Ажанова.

Как создавать «живой» и цепляющий кон-
тент, правильно взаимодействовать с аудито-
рией в соцсетях раскрыла блогер и журналист 
паблика «Весь Улан- Удэ» Яна Комбарова, 
проведшая анализ страничек ряда медицин-
ских организаций. Одним из ценных предло-
жений стало создание собственных сторис 
медицинской организации для привлечения 
и расширения аудитории.

Участники семинара также узнали о тар-

гентном способе продвижения услуг или ин-
формации. Специалист по таргетированной 
рекламе Центра управления регионом Алек-
сандр Кутумов рассказал о его преимуще-
ствах, позволяющих настроить показ инфор-
мации с учетом целевой аудитории.

Ежемесячно Центр общественного здоро-
вья и медицинской профилактики подводит 
итоги рейтинга активности медицинских ор-
ганизаций в социальных сетях. По его резуль-
татам наибольшее число подписчиков среди 
ЦРБ — у Бичурской — более 8 тысяч человек.

Фельдшер кабинета медицинской профи-
лактики Марина Симонова поделилась с кол-
легами опытом увеличения аудитории. По 
словам Марины Яковлевны, особого секрета 

нет, только каждодневная работа с рассылкой 
приглашений, регулярный постинг новостей, 
взаимодействие с подписчиками.

Прошедшие обучение по курсу «PR в ме-
дицине» в Москве специалисты городских по-
ликлиник №1, №2 и Республиканского кожно- 
венерологического диспансера поделились 
своим видением решения кризисных ком-
муникаций.

Екатерина Перминова (ГП №2) считает 
важным умение предвидеть возможные си-
туации, для чего необходимо иметь готовый 
план по решению кризисных коммуникаций, 
в котором прописаны возможные неприятные 
ситуации и готовые речевые модули.

Как отвечать на комментарии в медиапро-

МЕДИА-ПРОЕКТЫ 

Каналы доверия в социальных сетях
КОНЦЕПЦИЯ ВНЕДРЕНИЯ БРЕНДА «НАЦИОНАЛЬНЫЕ 

ПРОЕКТЫ РОССИИ»
НА ФИЗИЧЕСКИХ И ОНЛАЙН ОБЪЕКТАХ

ЗАБОТА О ЛЮДЯХ

Улучшают жизнь: личную, профессиональную, 
среду вокруг нас

РАЗВИТИЕ

Сосредоточены на ключевых для всей России 
направлениях

ПЕРСОНАЛИЗАЦИЯ

Касаются каждого и могут найти форму участия 
для всех

3 ключевых образа НП

Механизмы 
взаимодействия

Размещение на 
онлайн-ресурсах 

(сайт, соцсети, СМИ)

Размещение логотипа 
на объектах 

инфраструктуры 
(ФАПы, ВА, 

медоборудование)

Брендирование 
мероприятий 

(баннеры, буклеты, 
плакаты, 

медиаэкраны)

БРЕНДИРОВАНИЕ МЕРОПРИЯТИЙ
(БАННЕРЫ, БУКЛЕТЫ, ПЛАКАТЫ, МЕДИАЭКРАНЫ, РОЛИКИ)

Слайды презентации Ю. Тарыниной
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странстве, пояснила специалист по связям 
с общественностью Алена Иглина (ГП №1). 
Как известно, недопонимание возникает из-
за недостатка информации и игнорирования 
обращений, поэтому важно предоставлять до-
статочно развернутый, без «воды», ответ в те-
чение короткого срока или в крайнем случае 
сообщить, что запрос принят. Практика по-
казала, что такие ответы вызывают поддерж-
ку со стороны подписчиков, выступающих 
в роли защитников медицинской организации.

Елена Болдыханова (РКВД) взяла тему 
этики, в частности, при размещении сторис 
о пациенте, успешно прошедшем лечение, 
с обязательным оформлением с ним инфор-
мированного соглашения на фото-и видеосъ-
емку. Также были приведены последние дан-
ные рейтинга популярности соцсетей, где на 
первое место выходит «ТикТок».

По данным социологического исследова-
ния, среднестатистический молодой человек 
заходит один раз в день в «ВК» и 7 раз в «Тик 
Ток». В связи с чем министерство образова-
ния планирует размещение своего аккаунта 
в этом сегменте соцсетей.

Алексей Фишев, советник главы Бурятии, 
назвал три основные принципы официально-
го ведения соцсетей. 

ПЕРВЫЙ — НРАВСТВЕННЫЙ ПРИНЦИП, 
когда общие интересы ставятся выше 
личных. ВТОРОЙ основан на том, что 
жалоба или комментарий исходит от 

одного человека, а ответ медицинской 
организации уходит тысячам 

подписчиков. ТРЕТИЙ – возможность 
высказаться всем, тем самым формируя 

среди населения то, что не купишь ни 
за какие деньги — канал доверия.

Слайды презентации А. Ажановой

Слайд презентации

Фрагмент слайда презентации А. Иглиной

Отвечать большим текстом всегда отнимает время. И в большинстве случаев
достаточно дать краткий ответ, что называется " по факту".

Всегда помните, что ответ на комментарий увидят и другие люди.
Поэтому по возможности стоит отвечать развернуто, так сказать

"на публику".

Но чаще всего пациенты не знают внутренних процессов поликлиники, которые
влияют на суть работы. И если дать им понимание этих процессов, то в

большинстве случаев агрессия со стороны пациента исчезает. Потому что ему
объяснили, с ним поговорили и ему дали информацию. Чаще всего

недопонимание возникает из-за недостатка информации. И мы можем
закрыть этот пробел своей информацией.

Краткость - сестра таланта, но враг понимания 
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В этом номере продолжаем рассказ о ветеранах- юбилярах 2021 года, посвятивших всю свою жизнь беззаветному 
служению медицине. О том, как выбирали любимую профессию, становились профессионалами, работали 

в труднейших условиях военного времени в эвакуационных госпиталях, создавали и развивали новые 
службы в советский период, рассказывают Клавдия Седунова, Владимир Тарнуев и Светлана Хингеева.

100 ЛЕТ ЮБИЛЯРУ. 
Клавдия Афанасьевна родилась 7 янва-

ря в селе Зырянск Прибайкальского рай-
она в крестьянской семье. Родители вся-
чески поддерживали в детях стремление 
к учебе. Окончив начальную школу в род-
ном селе и семилетку в соседнем, девуш-
ка поступила в медицинском техникуме на 
фельдшерско- акушерское отделение. По-
лучив специальность в 1940 году, Клавдия 
Афанасьевна начала работать в Селенгин-
ском районе.

В июле 1941 года её призвали на военную 
службу в Улан- Удэ. Столица республики 
готовилась к приему раненых с фрон-

та. В кратчайшие сроки — всего за полгода — 
были сформированы 14 эвакуационных го-
спиталей. Весь персонал прошел ускоренный 
курс по общевой сковой, политической и меди-
цинской подготовке, а после занятий чистили, 
мыли, убирали помещения, расставляли койки, 
оборудовали перевязочные, операционные.

Тех первых раненых, прибывших в февра-
ле 1942 года, Клавдия Афанасьевна помнит до 
сих пор. Совсем мальчишки, ровесники, мно-
гие из них даже не успели доехать до фрон-
та — по дороге попали под бомбежку, посту-
пали с тяжелыми ранениями, казалось, что они 
не выживут. Несмотря на высокую загружен-
ность госпиталя, порой превышающую вдвое 
запланированную вместимость, здесь боролись 

за жизнь и здоровье каждого бойца.
В те суровые годы госпитали остро нужда-

лись в кадрах, особенно во врачебных. Когда 
стало понятно, что вой на будет долгой и оже-
сточенной, руководство направило Клавдию 
Афанасьевну на учебу в Иркутский медицин-
ский институт. В августе 1942 года она ста-
новится студенткой стоматологического фа-
культета, одновременно работая медицинской 
сестрой в челюстно- лицевой клинике.

Следующей страницей её биографии стал 
Казахстан. В Алма- Ату Клавдия Афанасьев-

на приехала после окончания мединститута. 
В этом городе, который имеет красивый пе-
ревод — «Отец яблок», познакомилась с бу-
дущим супругом, участником военных со-
бытий на озере Хасан, защитником Москвы. 
В 1947 году мужа переводят в город Кокче-
тав. Сюда, в печально известные сталинские 
лагеря, распределяли огромное количество 
людей, обвиненных по разным статьям, в том 
числе и политическим. Здесь пациентами вра-
ча К. А. Седуновой были начальство, работники 
лагеря, заключенные. Несколько лет она про-
работала заведующей детским домом малют-
ки, в котором содержались дети заключенных.

После расформирования лагерей супру-
ги переехали на родину мужа в Краснодар-
ский край, а в 1966 году перебрались в род-
ные края Клавдии Афанасьевны. В Улан- Удэ 
Клавдия Афанасьевна проработала бессмен-
но двадцать лет в городской больнице № 4: 
врачом- стоматологом, заведующей стомато-
логическим кабинетом.

В роду Седуновых немало долгожите-
лей — старшей сестре Антонине исполнился 
101 год, младшей Анне — 91. Обе посвяти-
ли свою жизнь авиазаводу. Здесь же работал 
ветеринарным врачом подсобного хозяйства 
сын Клавдии Афанасьевны, продолжает тру-
диться экономистом дочь. Состоялись в про-
фессии и внучки: одна — актриса Иркутского 
ТЮЗа, вторая — еще один экономист в семье.

13 января заслуженному врачу Россий-
ской Федерации и Республики Бурятия, 
кандидату медицинских наук, профессо-
ру Российской Академии естествознания 
Владимиру Абогоевичу Тарнуеву исполни-
лось 80 лет.

Владимир Абогоевич родился в селе 
Сосново- Озёрск Еравнинского района 
Бурят- Монгольской АССР. После окон-

чания Читинского медицинского вуза школу 
начинающего врача проходил в родной Ерав-
не главным врачом Телембинской участковой 
больницы, затем рядовым врачом Читинской 
станции скорой помощи.

Ярким и незабываемым периодом для Вла-
димира Абогоевича стала работа в Алжирской 
Народной Демократической Республике в кон-
це 70-х в качестве доверенного врача Совет-
ского Представительства. Именно здесь ему 

пришло глубокое понимание огромной ответ-
ственности за здоровье людей, когда необхо-
димо сделать всё возможное, и даже невоз-
можное, для облегчения страдания человека.

По возвращении домой Владимир Абого-
евич возглавил Республиканский клиниче-
ский госпиталь для ветеранов вой н, которым 
руководил 16 лет. Занимался модернизаци-
ей, реконструкцией и строительством госпи-
таля, при этом уделял большое внимание по-
вышению квалификации своих специалистов, 
их нуждам и заботам.

При нем были введены в эксплуатацию 3-й 
лечебный корпус, 3-й этаж административно-
го корпуса, появились востребованные отде-
ления: хирургическое, урологическое, реани-
мации и анестезиологии.

На базе госпиталя открылись филиал Ир-
кутского государственного института усовер-

Клавдия Афанасьевна Седунова

Владимир Абогоевич Тарнуев
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Светлана Лаврентьевна Хингеева

шенствования врачей, кафедра фито-рефлек-
сотерапии, совместно с Бурятским филиалом 
Института физиологии и патологии дыхания 
СО РАН — отделение пульмонологии. Впо-
следствии госпиталь стал клинической базой 
кафедры терапии и традиционной медицины.

Первый в республике кабинет УЗИ был ор-
ганизован именно здесь в 1992 году.

Научная деятельность Владимира Тарнуева 
представлена в его многочисленных работах, 
одна из них по медицинской геронтологии 

и гериатрии получила премию им. Т. И. Еро-
шевского. Тарнуев является идейным вдохно-
вителем написания первого в России учеб-
ника «Восточная медицина», посвященного 
итогам 20-летней научно- исследовательской 
работы коллектива врачей. Учебник был пред-
ставлен на «Международной выставке обра-
зовательных технологий и услуг», проходив-
шей в Москве в 2015 году, после которой 
Президиум РАЕ посчитал нужным отправить 
книгу на международный Парижский книж-

ный салон. Во Франции издание получило 
золотую медаль и внесено в каталог «PARIS 
BOOKFAIR (2015)».

Владимир Абогоевич Тарнуев является ка-
валером ордена «Знак Почёта», награжден 
почетными наградами Правления Российского 
фонда мира, Забайкальского казачьего вой-
ска, Совета всероссийской общественной 
организации ветеранов вой ны, труда, воору-
жённых сил и правоохранительных органов, 
медалью Агвана Доржиева.

Она принадлежит к особому поколению, 
которое сейчас называют детьми вой ны. 
Росла в улусе Малан Баяндаевского района 
Иркутской области вместе с сестрами и бра-
том. Их отец, участник в вой не с Финлянди-
ей, военных событий на Халхин- Голе, погиб 
во Вторую мировую в 1943 году на Курской 
дуге. Свой юбилей Светлана Лаврентьевна 
отметила 9 января.

По ее воспоминаниям, она рано выбра-
ла профессию врача: «Наверное, это 
судьба, я никогда не боялась крови, 

будучи ребенком, «лечила» кукол, домашних 
животных, а когда немного подросла, напро-
силась в «помощники» к местному фельдше-
ру, мне нравилось наблюдать за её работой».

После окончания школы будущий врач три 
года проработала учителем начальной школы 
по комсомольской путевке, затем в 1961 году 
поступила в Иркутский медицинский инсти-
тут. Первым местом работы стала Жемчугская 
участковая больница в Тункинском районе 
в качестве главного врача.

«Больница была небольшой, 25 коек, мно-
гопрофильной. В штате всего один врач и око-
ло 15 человек среднего и младшего меди-
цинского персонала. По сути, я была врачом 
общей практики. Пройдя стажировку, дела-
ла малые хирургические и гинекологические 
операции, принимала роды. Помню, в рай-
он приехала министр здравоохранения ре-
спублики Любовь Данцарановна Мадыева. 
Она детально ознакомилась с историей бо-
лезни моих пациентов и была довольна. За 
три года работы больница стала школой пе-
редового опыта в республике по обслужива-
нию животноводов».

В 1970 году Светлану Лаврентьевну пере-
водят в Республиканскую больницу в тера-

певтическое отделение, где под руководством 
К. Д. Шопхоева ее багаж знаний и умений су-
щественно обогатился.

В 1972 году после прохождения специали-
зации в Москве Светлана Лаврентьевна воз-
главила первое в республике гастроэнтероло-
гическое отделение на 40 коек. За короткий 
срок С. Л. Хингеева сумела грамотно органи-
зовать работу отделения, которую по достоин-
ству оценил авторитет российской гастроэнте-
рологии профессор В. А. Галкин в 1975 году.

В том же году С. Л. Хингеевой предложили 
пройти клиническую ординатуру в I Москов-
ском медицинском институте им. И. М. Сече-
нова. После ординатуры в Республиканской 
больнице ее назначают заместителем главного 
врача больницы по лечебной работе.

В 1979 году Светлана Лаврентьева стано-
вится участником экспозиции на ВДНХ СССР, 
где получила авторское свидетельство на изо-

бретение и в этом же году защищает канди-
датскую диссертацию.

В её сферу деятельности, как руководи-
теля, вошли разноплановые темы. Например, 
в 1980 году совместно с организационно- 
методическим отделом больницы провела 
республиканский семинар на базе Закамен-
ской ЦРБ — школы передового опыта — с за-
местителями главных врачей по лечебным во-
просам и главными медицинскими сестрами 
ЦРБ по повышению качества и культуры ме-
дицинской помощи населению.

В 1982 году для продолжения научной ра-
боты Светлана Лаврентьевна успешно про-
шла конкурс на должность старшего науч-
ного сотрудника Сибирского филиала ВНЦХ 
в г. Улан- Удэ. В составе научной группы 
(к. м. н. Е. Н. Цыбиков и к. м. н. В.М Кузнецов) 
изучала факторы риска, диагностику и ле-
чение желчнокаменной болезни в Бурятии. 
С результатами исследований врач из Буря-
тия поделилась с коллегами на II Всероссий-
ском съезде гастроэнтерологов в Москве, сес-
сиях СФ ВНЦХ.

В 1990 году С. Л. Хингеева возглавила но-
вую структуру здравоохранения Бурятии — 
Училище повышения квалификации средних 
медицинских и фармацевтических работни-
ков. Через год на базе УПК под ее руковод-
ством организован Учебный центр МЗ РБ по 
переподготовке руководителей всех звеньев 
здравоохранения по вопросам внедрения но-
вого хозяйственного механизма (НХМ) — пе-
реходного этапа к страховой медицине. В том 
же году на базе этого учреждения была соз-
дана кафедра организации и управления се-
стринского дела Иркутского ГИДУВа, заведо-
вание которой было возложено на Светлану 
Лаврентьевну Хингееву.

Сегодня мы рассказали только о малой части юбиляров 2021 года. 
Было бы несправедливым не упомянуть тех, у кого в ближайшие 
месяцы пройдут юбилеи.

1 мая — 70 лет со дня рождения Иннокентия Михайловича БАР-
ГУЕВА, врача-хирурга, главного врача Новобрянской больницы (1987–
1994), председателя лицензионно- аккредитационной комиссии МЗ РБ 
(1994–2000), заслуженного врача РБ.

5 мая — 75 лет со дня рождения Людмилы Николаевны БАРАБА-
НОВОЙ, заместителя председателя профсоюза Министерства здраво-
охранения Республики Бурятия (1991–2009), заслуженного работника 
здравоохранения РБ.

29 мая — 70 лет со дня рождения Энгельсины Матвеевны БУРЛА-
ЕВОЙ, врача- хирурга, главного врача Республиканской станции перели-
вания крови (2001 - наст. время), заслуженного врача РФ.
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На молодежном 
фестивале

На онлайн- фестивале среди студентов 
ссузов и вузов Улан- Удэ «Молодость. Здо-
ровье. Красота» участники представили про-
екты по мотивированию населения ведения 
ЗОЖ и отказу от вредных привычек.

Эксперты здоровьесберегающих техно-
логий: главный врач Центра общественного 
здоровья и медицинской профилактики Етта 
Доржиева, заместитель главного врача Респу-
бликанского психоневрологического диспан-
сера Эльвира Рабданова, клинический пси-
холог Республиканского наркологического 
диспансера Марина Тышкенова отметили са-
мые интересные проекты, которые «уйдут» 
вскоре в  социальные сети и СМИ. Медики 
поблагодарили комитет по социальной и мо-
лодежной политике Администрации г. Улан- 
Удэ за организацию фестиваля.

Новый проект 
«Наше здоровье — 
в наших руках»

В проекте ЦОЗиМП участвуют обычные 
люди, желающие снизить вес и отказаться от 
вредных привычек. На протяжении двух ме-
сяцев под руководством врачей: терапевта, 
диетолога, нутрициолога, а также психолога 
и инструктора лечебной физкультуры участ-
ники поменяют свой образ жизни. С этой це-
лью был разработан целый комплекс, в кото-
рый вошли основы рационального питания, 
занятия физкультурой, для курильщиков — 
отказ от этой вредной привычки, а также об-
учение методам борьбы со стрессом, не зае-
дая его. Но вначале — входное комплексное 
обследование состояния здоровья и уровня 
физической подготовленности участников.

Первым делом, 
первым делом — 
физкультура

Во Всемирный день здоровья медра-
ботники Республиканского врачебно- 
физкультурного диспансера с  участием 
министра здравоохранения РБ Евгении Лу-
дуповой провели производственную гимна-
стику.

Идею подхватила и  районная админи-
страция Закаменского района, вышедшая на 
уличную зарядку несмотря на утренний мо-
роз. Ко Дню здоровья Республиканский нар-
кодиспансер организовал веселые спортив-
ные состязания под названием «Чудо — это 
спорт», Кяхтинская ЦРБ приурочила ко Дню 
здоровья турнир по настольному теннису, 
а ЦОЗиМП и Республиканский медколледж 
дважды в неделю занимаются фитнес-танцем 
«Zumba» и суставной гимнастикой.

Во всех общеобразовательных школах 
республики прошли «Уроки здоровья».

Стоит добавить, что День здоровья не 
оставили без внимания организации и пред-
приятия, являющиеся участниками корпора-
тивной программы «Здоровье на рабочем 
месте».

Утренняя и производственная зарядки — 
это отличный способ повысить двигательную 
активность и профилактировать заболевания. 

Физкультура 
для учителей

Корпоративная программа «Укрепление 
здоровья на рабочем месте» начала реали-
зовываться в школе №1 г.Улан- Удэ. Занятия 
проходят в спортивном зале школы под ру-
ководством инструктора ЛФК ЦОЗиМП Ви-
талия Глушко. На первоначальном этапе 
педагоги освоили технику скандинавской 
ходьбы, организовали «Уголок здоровья» 
и место для измерения и контроля артери-
ального давления. Впереди много интерес-
ных, а главное — полезных событий.

В Школах 
здоровья будут 
обучать студенты

Из-за высокой распространённости забо-
леваний полости рта в региональную про-
грамму «Укрепление общественного здоро-
вья» вошли профилактические мероприятия 
по этому важному разделу. Специалисты 
ЦОЗиМП встретились со студентами вы-
пускного курса Республиканского базового 
медицинского колледжа им. Э. Р. Раднаева 
по специальности «Стоматология профи-
лактическая» и  обсудили вопросы обуче-
ния возрастных групп населения по гигие-
не полости рта. С технологией проведения 
группового обучения своих будущих кол-
лег ознакомили врачи- стоматологи, прове-
дя мастер- класс перед студентами. В ско-
ром времени ребятам предстоит защитить 
собственные проекты по проведению Школ 
здоровья на студенческой конференции 
и самим провести «Уроки здоровья» в шко-
лах республики в период преддипломной 
практики.

.

На XVII традиционной «Байкальской ры-
балке» женская команда «Белая ромашка» 
ГБУЗ «Республиканский клинический про-
тивотуберкулезный диспансер им. Г.Д. Ду-
гаровой» с результатом 998 граммов заняла 
I место среди 24 женских команд. 

Этот успех стал вдвой не приятным, ког-
да стало известно, что второе место заняли 
женщины- спортсменки из федерации рыбо-
ловного спорта Бурятии, которую медики обо-
гнали по величине улова почти в 2 раза!

В  качестве приза за победу стал 
сертификат- путевка каждому члену команды 
в гостевой дом-пансионат «Горячий ключ» на 
курорте «Горячинск».

Всего в «Байкальской рыбалке-2021» уча-
ствовало 223 команды. Медицинские орга-
низации на рыбалке представляли вместе 

с РКПТД Прибайкальская ЦРБ, Центр восточ-
ной медицины, БСМП, Республиканский пе-
ринатальный центр.

Успех женской команды связан с большой 
поддержкой со стороны профсоюзного коми-
тета и администрации диспансера в лице В.В. 
Кожевникова. Это выделение автотранспорта, 
решение финансовых и бытовых вопросов 
через администрацию Прибайкальской ЦРБ. 
Когда всё вместе собралось в единый кулак, 
плюс моральная поддержка всего диспансе-
ра, победа состоялась!
 Б.Д-Ц. Доржин, 

председатель профкома 
РКПТД им. Г.Д. Дугаровой.

Женская медицинская команда стала победителем Байкальской рыбалки


